Unsere Wiinsche — unsere Plane fir die ndchsten 5 Jahre

.Time to grow" ist unser Motto. Zeit, die wir uns uns als BAG nehmen und geben wollen,
um einerseits eine neue Balance zwischen ,lernseits® und ,lehrseits” zu suchen und um
andererseits fur uns als BAG einen Weg zu finden, unsere Ideen und Erfahrungen in die
Schulen zu bringen, Zeit, das Feuer in uns selbst zu n&hren und die Flamme weiter zu
tragen.

Dazu wiinschen wir uns, dass auf den nachsten Tagungen, die sich Uberlappenden
Konzepte von autonomem Lernen, TBL, Storyline, Projektorientiertem Unterricht sowie der
autonome Umgang mit dem Lehrwerk diskutiert, erprobt und weiter entwickelt werden.

Parallel dazu wollen wir uns damit beschéftigen, wie im Kontext der von uns gestalteten
Fortbildungen diese Themen vermittelt werden kénnen.

Wir wollen Fortbildungskonzepte entwickeln

die das bisher in diesem Bereich Geleistete sichten, prifen und weiter entwickeln.

- die versuchen, die emotionale Bereitschaft der Lehrerinnen und Lehrer eine andere
Perspektive auf den Englischunterricht einzunehmen erhéhen (make them willing)

- und damit attitude ,knowledge, skills , explizites, implizites und emotionales Wissen
positiv beeinflussen

- die versuchen die dafiir notwendigen Rahmenbedingungen zu verbessern

- die insgesamt auf mehr Nachhaltigkeit und Entschleunigung ausgerichtet sind
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